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pool News

Als Genossenschaft mit rund 100 Mitarbeitenden verbindet 
uns seit 25 Jahren die Faszination für Architektur, Städte-
bau und das Engagement für einen lebendigen Stadtraum 
für Mensch und Umwelt. Als Diskussionsplattform gestartet, 
arbeitet pool an massstabsübergreifenden Lösungen zu den 
drängenden Fragen im Zusammenhang mit der Klimaver-
änderung, der Ressourcenknappheit und der Verdichtung. 
Dabei wird unsere Büro- und Arbeitsform als «work in 
progress» verstanden – als Versuch, einem sich ständig ver-
ändernden Berufsbild mit einer adäquaten Organisations-
form und Haltung zu entsprechen. Wie gehen wir also in die 
Zukunft? Wir bleiben unserer genossenschaftlichen DNA 
treu und positionieren uns weiterhin mit einer grossen, 
vielfältigen Büroleitung. So haben wir ab September 2023 
eine neue Partnerin und einen neuen Partner sowie vier 
weitere Associates ernannt.

Neue Partnerin wird Maja Markovic, langjährige Associate 
und aktuelle Leiterin der Geschäftsleitung sowie als Partner 
Marcel Jäggi, ebenfalls Associate und Leiter der Städtebau-
lichen Planungen. Auch bei den Associates gibt es Verän-
derungen: Danijela Jovicic hat pool auf eigenen Wunsch 
verlassen, um neue Wege zu gehen. Wir bedanken uns für 
inspirierende, bereichernde Jahre! Und freuen uns nun auf 
vier neue Associates, die unser Büro ebenfalls seit einigen 
Jahren erfolgreich mitprägen: Johannes Zenk, Ferdinand 
Pappenheim, Sophie Piticco und Linda Eisenbart.

Wir arbeiten im Dialog, wir denken in Varianten und 
Szenarien und wir entwickeln stets ortsspezifische Lösungen,
die sowohl heutigen als auch zukünftigen Ansprüchen 
nachhaltig gerecht werden – und wir freuen uns darauf,
das in Zukunft mit einem noch vielfältigeren Führungs-
team zu tun!
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